ROMANIA

JUDECATORIA PITESTI

STR. EROILOR NR. 49, PITESTI, JUD. ARGES
PITESTI-ARGES

SECTIA CIVILA

Destinatar:

SINDICATUL NATIONAL AL
SALARIATILOR DIN INSTITUTIILE
MINISTERULUI MUNCII LA NIVEL
DE UNITATE INSPECTORATULUI
TERITORIAL DE MUNCA VASLUI
Pitesti, Piata Vasile Milea, nr. 3 cam 1,
et. 3, judetul ARGES

DOSARUL NR. 4063/280/2024

Materia: Civil

Stadiul procesual al dosarului: Fond

Obiectul dosarului: reprezentativitate sindicat
Complet: c2-12

COMUNICARE _
HOTARARE CIVILA

NR. 1579/2024 DIN DATA DE 19 Martie 2024

Stimatd doamné/Stimate domn,

va comunicam, alaturat, copia hotararii civile nr. 1579/2024, pronuntata la data de 19 Martie 2024, de
catre JUDECATORIA PITESTI SECTIA CIVILA.

Nota: Pentru a vizualiza unele documente din dosar, accesati www.curteadeapelpitesti.ro sectiunea Do
sare si folositi parola: 8154aacd. Aveli obligatia de a nu divulga parola aitor persoane.

L.S. PRESEDINTE Grefier,
stampila)
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Cod ECLI ECLI:RO:JDPIT:2024:001.001579
Dosar nr. 4063/280/2024

ROMANIA
JUDECATORIA PITESTI
SECTIA CIVILA
Sentinta civila Nr. 1579/2024
Sedinta publica de la 19 Martie 2024
Completul compus din:
PRESEDINTE Ionela-Diana Solomon
Grefier Ancuta Gabriela Gruia

Pe rol se afld judecarea cauzei civile privind pe petent SINDICATUL NATIONAL Al
SALARIATILOR DIN INSTITUTIILE MINISTERULUI MUNCII LA NIVEL DE
UNITATE INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA VASLUI. avand ca obicct
reprezentativitate sindicat.

L.a apelul nominal facut in sedinta publica a raspuns pentru petent numitul Jonicd
Alexandru Adrian in calitate de coordonator al Consiliului Federativ,

Procedura este legal indeplinita.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedintd, care invedereaza. pe scurt.
obiectul cauzei, stadiul procesual, modalitatea de indeplinire a procedurii de citare. dupa care:

Constatand c¢a pricina se afla la primul termen de judecata la care partile sunt legal
citate. in fata primei instanfe, si pot pune concluzii, instanta pune in discufia partilor
competenta instantei conform dispozitiilor art.131 C.proc.civ.

Reprezentantul petentei, avand cuvantul asupra competentei. apreciaza ca Judecatoria
Pitesti este competenta general, material si teritorial sa judece cauza.

Instanta, verificandu-si competenta constata ca este competentd general. material si
teritorial sa solutioneze cauza.

Instanta pune in discutia partilor estimarea duratei procesului.

Reprezentantul petentei, avand cuvantul. estimeaza durata procesului la un termen de
judecata.

In temeiul art. 238 Cod procedura civila instanta estimeaza durata procesului la un
termen de judecata.

Nemaifiind alte cereri si exceptii prealabile. instanta declard deschisa etapa cercetirn
judecatoresti si acorda cuvantul partilor asupra probatoriului.

Avand cuvéantul asupra probatoriului reprezentantul petentet solicita incuviintarea
probei cu inscrisurile aflate la dosarul cauzel.

in temeiul art. 255-258 Cod proceduri civil instanta incuviinteaza proba cu inscrisuri.
apreciind ¢ e admisibila si poate conduce la lamurirea cauzei.

Nemaifiind alte cereri de solutionat, potrivit art. 392 Cod procedura civila. instanta
declard deschise dezbaterile asupra fondului si acorda cuvantul partilor in ordinca si in
conditiile previdzute la art. 216 Cod procedura civila.

Reprezentantul petentei, avand cuvantul pe fond. solicitda admiterea cererii astlel cum
a fost formulata si acordarea personalitatii juridice sindicatului.

in ba7a art. )94 Qod procudura c1v11a instanta LOrlSldel‘dﬂd

fondulm si retine cauza pentru deliberare si pronuntare.
INSTANTA
Deliberand asupra actiunii civile de fata, constati:

Prin cererea inregistratd sub nr. 4063/280/2024 din 29.02.2024. petentul
SINDICATUL NATIONAL AL SALARIATILOR DIN INSTITUTIILE MINISTERULL!
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MUNCII a solicitat sd se constate reprezentativitatea sindicatului la nivel DE UNITATE
Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui, in conformitate cu prevederile Legii nr. 367/2022
privind dialogul social.

In dovedire, petentul a depus fotocopii conforme cu originalul de pe
urmdtoarele inscrisuri: hotardrea judecdtoreasca de dobédndire a personalitatii juridice.
incheieri de modificare a componeniei organelor de conducere, declaratie pe propria
raspundere semnata de reprezentantul legal al sindicatului privind numarul total de membri,
dovada eliberatd de angajator privind numarul total de angajati, dovada depunerii la ITM
Arges a unei copii a dosarului de reprezentativitate (f. 5-14).

Analizand actele dosarului, instanta retine urmitoarele:

Prin sentinta civild nr. 8706/16.10.2017 a Judecatoriei Pitesti s-a acordat
personahtate  juridicd  SINDICATULUI  NATIONAL AL SALARIATILOR DIN
INSTITUTHLE MINISTERULUI MUNCII si s-a dispus inregistrarea acestuia ca persoana
juridica.

De asemenea. agsa cum rezultd din dovada privind numarul de angajati din
unitate. eliberatd de angajator si din declaratia semnata de reprezentantul legal al sindicatului
privind numarul total de membri, petentul are un numir de 13 membri din totalul de 31 de
salariati al unitagii.

Conform dispozitiilor art. 54 lit. C. din Legea dialogului social nr. 367/2022
sunt reprezentative organizatiile sindicale care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

C. la nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatie sindicala;

b) au independenta organizatorica si patrimoniala;

¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor componente ale
federatici sindicale reprezinta cel putin 35% din numarul total de angajati/lucritori aflati intr-
un raport juridic de munca sau un raport de serviciu cu unitatea.

[nstanta refine si prevederile art. 55 lit. D. din acelasi act normativ potrivit cirora
dovada indeplinirii condititlor de reprezentativitate se face astfel: D. la nivel de unitate:

a) copie a hotararii judecatoresti de dobédndire a personalitatii juridice de catre
organizatia sindicald si a ultimei hotarari judecatoresti de modificare a statutului
si/sau componentei organului executiv de conducere;

b) declaratie pe propria raspundere semnatd de reprezentantul legal al organizatici
sindicale privind numarul total de membri de sindicat;

¢) adeverintd eliberata de angajator sau certificat eliberat de Inspectia Muncii, privind
numarul de angajati/lucratori din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de
date organizata la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele generale de eviden{i a
salariatilor depuse de angajatori. Eliberarea certificatului in acest scop se face
gratuit:

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munci a unei copii a dosarului de
reprezentativitate.

[n cauza se constata c¢a petentul a depus dovezile cerute de lege, iar din cuprinsul
acestora se retine ca Sindicatul National al Salariatilor din Institutiile Ministerului Muncii este
reprezentativ la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Vaslui.

\Sllel acesta are statut legal de sindicat., are independentd organizatorica si

- 3 numdru] de membn ai smdlcatulul reprezintd 42 % din numarul total de

PENTRU ACESTE MOTIVE,
IN NUMELE LEGII
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HOTARASTE

NATIONAL AL
LA NIVEL DE
sediul 1 jud.

Admite cererea formulatd de petenta SINDICATUL
INSTITUTIILE MINISTERULUI MUNCTII

SALARIATILOR DIN
UNITATE INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA VASLUI

ARGES. Pitesti. Piata Vasile Milea nr. 3 cam 1, et. 3, CIF 38386813.
Constata indeplinirea conditiilor de reprezcntatwltate a petentului_Sindicatul National
Jeritorial de

al Salariatilor din Institutiile Ministerului Muncii la nivelul Inspe€foritulu
N

Munca Vaslui.
“u drept de apel in termen de 30 de zile de la comunica

Judecatoria Pitesti.
Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin

19.03.2024.
Presedinte Grefier
loana-Diana Solomon Ancuta Gapriela Gruia
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