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Raport anual privind evaluarea incidentelor de integritate - an 2021

I. Incidente de integritate

Nr. total de incidente de integritate 0

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice saudela |0
alte prevederi similare menite sa protejeze
integritatea functiei publice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de |0
nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau
declararii averilor

Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind averile |0
nejustificate, conflictul de interese sau regimul
incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit NU ESTE
incidente de integritate CAZUL
Functiile persoanelor care au | Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0
savarsit incidente de conducere
integritate

Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de 0

executie
Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 0

Nr. de sanctiuni administrative 0

Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri NU ESTE
disciplinare CAZUL

Il. Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse

Descrierea masurilor Stadiul lmplementém

1. Adoptarea la nivelul Inspectoratului Finalizat
Teritorial de Munca Vaslui a Declaratiei de

aderare la valorile fundamentale, principiile,
obiectivele si mecanismul de monitorizare al
Strategiei nationale anticoruptie 2016 - 2020.
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Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

2. Elaborarea Planului de Integritate pentru
implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie 2016 - 2020 la nivelul
Inspectoratului Teritorial de Munca si
prelucrarea semestriala a prevederilor
Planului cu toti salariatii institutiei.

Finalizat

3. Actualizarea Registrului riscurilor la
coruptie la nivelul Inspectoratului Teritorial
de Munca Vaslui si prelucrarea semestriala a
prevederilor Registrului cu toti salariatii
institutiei.

Finalizat

4. Prelucrarea semestriala, cu toti salariatii
institutiei, a prevederilor Codului de Conduita
al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul Inspectoratului
Teritorial de Munca Vaslui.

Finalizat
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