         INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA VASLUI     

Tipul controlului :ICT
TEMATICA GENERALA
de control a modului in care persoanele juridice si fizice aplica prevederile legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca

-Campanie locala privind verificarea modului in care sunt respectate prevederile legale la angajarea si repartizarea lucratorilor pe locuri de munca, in raport cu: cunostintele, calificarea, starea de sanatate, aptitudinile fizice si psihice ale acestora.

	Nr.

Crt.
	Text :
	Cerinta impusa de:

	1.
	Masurile dispuse de inspectorii de munca cu prilejul vizetelor de control si  in urma cercetarii evenimentelor au fost realizate.
	Legea nr.319/2006 art.13,lit.n)

	2.
	Existenta autorizatiei de functionare din punct de vedere al  securitatii si sanatatii in munca(certificat constatator emis in baza Legii nr.359/2004 / H.G.1425/2006 / sau autorizatie eliberata de ITM  ).
	H.G.nr.1425/2006 art.3

Legea nr.319/2006 art.13,lit.c)

	3.
	Activitatea de protectie si prevenire a riscurilor profesionale este organizata (angajator/lucratori desemnati/serviciu intern/serviciu extern) la nivel de unitate.
	Legea nr.319/2006 art.8 si art.9
H.G.nr.1425/2006 art.13,14



	4.
	Lucratorii desemnati pentru a se ocupa  de activitati de prevenire si protectie sunt numiti prin decizie de catre angajator.
	H.G.nr.1425/2006 art.20(1)



	5.
	Angajatorul a desemnat lucratorii care aplica masurile de prim ajutor, de stingerea incendiilor si de evacuarea lucratorilor .
	Legea nr.319/2006 art.10(2)

	6.
	Planul de prevenire si protectie este supus analizei lucratorilor si/sau reprezentantilor lor sau comitetului de securitate si sanatate in munca.
	H.G.nr.1425/2006 art.46(5)



	7.
	In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale, s-au luat masuri pentru asigurarea de materiale necesare informarii si instruirii lucratorilor.
	Legea nr.319/2006 art.13,lit.g)

H.G.nr.1425/2006 art.79



	8.
	In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor de munca angajatorul a autorizat meseriile si profesiile(electricieni, macaragii,legatori sarcina,fochisti,liftieri, elevatoristi) prevazute in legislatia specifica.
	Legea nr.319/2006 art.13,lit.i)

	9
	Angajatorul a organizat efectuarea de catre lucratori a examenului medical la angajare si a controlului medical periodic prin servicii de medicina muncii si, dupa caz, controlul psihologic periodic  – existenta contractului de prestari servicii sau organizarea la nivel de unitate a serviciului de medicina muncii.
	Legea nr.319/2006 art.13,lit.j) si art.25(2).
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	· In vederea asigurarii conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor de munca si a bolilor profesionale, au fost asigurate echipamente individuale de protectie.
	Legea nr.319/2006 art.13,lit.r)

	11
	· Angajatorul a informat lucratorul despre riscurile impotriva carora il protejeaza echipamentul individual de protectie.
	H.G.nr.1048/2006 art.11

	12


	· Angajatorul asigura instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
	Legea nr.319/2006 art.20

H.G.nr.1425/2006 art.57(1) si art.63



	13


	· Atunci cand riscurile nu pot fi evitate sau reduse suficient prin mijloace tehnice de protectie colectiva sau organizatorice angajatorul a prevazut semnalizarea de securitate si sanatate in munca.
	H.G.nr.971/2006 art.6


1

